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UMOWA NR

O UDZIELENIE WSPARCIA SZKOLENIOWEGO

w ramach Osi Priorytetowej | - RYNEK PRACY OTWARTY DLA WSZYSTKICH

Dziatania 1.2 Wsparcie os6b mtodych na regionalnym rynku pracy

Poddziatania 1.2.1 Wsparcie udzielane w ramach EFS zawarta w dniu
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< petne dane <Uczestnika projektu)>, zwanym dalej ,Uczestnikiem projektu”.

Projekt: ,Moja wiasna firma” wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej

w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz budzetu panstwa realizowany

w oparciu o zawartg z Instytucjg Posredniczgcg Umowe o dofinansowanie projektu
nr POWR.01.02.01-04-101/21.

1.

§1
Przedmiot umowy

Przedmiotem niniejszej Umowy jest udzielenie przez Beneficjenta, wsparcia
w formie nieodptatnych ustug szkoleniowych, $wiadczonych przed
zarejestrowaniem dziatalnosci gospodarczej, dotyczgcego zagadnien zwigzanych

z podejmowaniem i prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej.

Uczestnik projektu otrzymuje wsparcie szkoleniowe na zasadach i warunkach

okreslonych w niniejszej Umowie.



§2
Okres udzielania wsparcia szkoleniowego

. Wsparcie szkoleniowe, swiadczone przed zarejestrowaniem dziatalnosci
gospodarczej, udzielane jest w okresie od dnia...................... , do

AN e )

. Liczba godzin wsparcia szkoleniowego wynosi ......................

§3
Wsparcie szkoleniowe — postanowienia szczegétowe

Zakres wsparcia szkoleniowego ustalany jest przez Beneficjenta na podstawie
diagnozy potrzeb szkoleniowych Uczestnika projektu ustalony podczas rozmowy

z doradcg zawodowym.

Diagnoza potrzeb szkoleniowych powinna zawiera¢ zakres tematyczny szkolen,
podziat godzin na szkolenie indywidualne i grupowe, daty i miejsce realizacji
poszczegolnych ustug, tgczng liczbe godzin wsparcia szkoleniowego

przystugujgcego Uczestnikowi projektu w ramach danego Projektu.

Liczba godzin ustug szkoleniowych o ktérych mowa w § 2 ust. 2 Swiadczona
na rzecz Uczestnika projektu potwierdzana jest podpisem Uczestnika projektu,

ztozonym na odpowiednim formularzu w dniu korzystania z ustugi.

Udziat Uczestnika projektu we wsparciu szkoleniowym, w petnym zakresie
i w czasie okreslonym w § 2, potwierdzonym zgodnie z zapisami ust. 3, jest
podstawowym warunkiem starania sie o przyznanie srodkéw finansowych

na zatozenie dziatalnosci gospodarczej oraz wsparcie pomostowe.

Wykonawca szkolenia zobowigzany jest przeprowadzi¢ test/egzamin

na zakonczenie realizacji szkolenia, badajgcy poziom nabytej przez Uczestnika
wiedzy. Uczestnik projektu jest zobowigzany przystgpi¢ do testu/egzaminu
sprawdzajgcego wiedze nabytg w ramach przeprowadzonego wsparcia
szkoleniowego. Pozytywne zaliczenie testu/egzaminu sprawdzajgcego wiedze
nabytg na szkoleniu, jest jednym z warunkéw uzyskania wsparcia finansowego,

tj. zZtozenia wniosku o udzielenie wsparcia finansowego.



6. Wsparcie szkoleniowe udzielone Uczestnikowi projektu przed zarejestrowaniem
przez niego dziatalnosci gospodarczej nie jest objete regutami dotyczgcymi

udzielania pomocy de minimis.
§ 4 Stypendium szkoleniowe

1. Uczestnikowi projektu w okresie odbywania szkolenia przystuguje stypendium
szkoleniowe.

2. Wysokos¢ stypendium szkoleniowego jest ustalana proporcjonalnie do liczby
godzin uczestnictwa w szkoleniu.

3. Uczestnik szkolenia otrzymuje stypendium szkoleniowe w wysokosci ..... zt
za kazdg godzine uczestnictwa w szkoleniu.

4. Stawka godzinowa, o ktérej mowa w ust. 3 odpowiada obowigzkowi wyptaty
stypendium szkoleniowego w miesiecznej wysokosci odpowiednio 120% zasitku
dla bezrobotnych, o ktérym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, jezeli miesieczny wymiar szkolenia
wynosi co najmniej 150 godzin. W przypadku nizszego miesiecznego wymiaru
godzin szkolenia wysokos¢ stypendium ustala sie proporcjonalnie, z tym ze
stypendium nie moze by¢ nizsze niz 20% zasitku dla bezrobotnych.

5. Podstawe do obliczenia kwoty stypendium stanowi 120 % miesiecznego zasitku,
G v zt o ktorym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1 Ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst
jednolity (Dz. U. z 2021 r. poz.1100 z pozn. zm.).

6. Stypendium nie przystuguje za czas nieobecnosci na zajeciach, za wyjgtkiem
nieobecnosci spowodowanej chorobg udokumentowang w terminie 2 dni
roboczych od dnia nieobecnosci. Usprawiedliwienie uwaza sie za skuteczne, jesli
zostanie ztozone stosowne o$wiadczenie w formie pisemnej ze strony
Uczestnika projektu.

7. W czasie odbywania szkolenia Uczestnik projektu podlega obowigzkowemu
ubezpieczeniu emerytalnemu, rentowemu i wypadkowemu, jesli nie posiada
innych tytutéw powodujgcych obowigzek ubezpieczen spotecznych?!. Uczestnicy
obowigzkowo bedg podlegac takze ubezpieczeniu zdrowotnemu, jezeli nie
podlegajg temu ubezpieczeniu z innego tytutu?, przy czym zgodnie z art. 83 ust.

2 ustawy o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow

Lart. 6 ust. 1 pkt 9a w zwiazku z art. 9 ust. 6a oraz w zwiagzku z art. 12 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen
spolecznych).
2 art. 66 ust.1 pkt 24a ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych



publicznych w przypadku nieobliczania zaliczki na podatek dochodowy od oséb
fizycznych przez ptatnika, od przychoddéw stanowigcych podstawe wymiaru
skfadki, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku
dochodowym od o0s6b fizycznych, sktadke na ubezpieczenie zdrowotne obliczong
za poszczegolne miesigce obniza sie do wysokosci 0,00 zt.

8. Stypendium szkoleniowe wyptacane jest przez Beneficjenta w terminie
do 15 dnia kalendarzowego nastepujgcego po miesigcu uczestnictwa
w szkoleniu, na rachunek Dankowy NI .....cveiiiiiiiicccrer e e e e

PrOWAAZONY W ..ttt ittt e e e e e e e e e eaens

§5
Zmiana umowy

1. Wszelkie zmiany Umowy, wymagajg aneksu w formie pisemnej, pod rygorem

niewaznosci, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Zmiany wynikajgce z aktualizacji Regulamindw niniejszego projektu
nie wymagajg formy aneksu. Wystarczajgcg forma jest potwierdzenie przyjecia
do wiadomosci wprowadzonych zmian, tj. za pomocg potwierdzenia w formie

pisemnej lub elektronicznej.

§6
Rozwigzanie umowy

1. Uczestnik projektu moze rozwigza¢ umowe w kazdym czasie, w formie pisemnej,

Co jest jednoznaczne z zaprzestaniem uczestniczenia w Projekcie.

2. Beneficjent moze wypowiedzie¢ Umowe ze skutkiem natychmiastowym,
oznaczajgcym wykluczenie Uczestnika z udziatu w projekcie, w przypadkach
kiedy:

a) opusci bez usprawiedliwienia wigecej niz 20 % godzin
szkoleniowych/okreslonych w § 2;
b) nie wypetni, bez usprawiedliwienia, jednego ze swych zobowigzan

I po otrzymaniu pisemnego upomnienia nadal ich nie wypetnienia

lub nie przedstawi w okresie 3 dni roboczych stosownych wyjasnien;



c) przedstawi fatszywe lub niepetne oswiadczenia w celu uzyskania wsparcia

szkoleniowego;

3. W przypadkach, o ktérym mowa w ust. 1 i 2 Uczestnik projektu traci prawo
starania sie o wsparcie pomostowe i przyznanie srodkoéw finansowych

na zatozenie dziatalnosci gospodarczej
§7
Postanowienia koincowe

1. Spory zwigzane z realizacjg niniejszej umowy strony bedg staraty sie rozwigzaé¢

polubownie.

2. W przypadku braku porozumienia spér bedzie podlegat rozstrzygnieciu przez sgd

powszechny wtasciwy dla siedziby Beneficjenta.

§8

Wszelkie watpliwosci zwigzane z realizacjg niniejszej umowy wyjasniane bedg

w formie pisemnej.

§9

Umowa zostata sporzgdzona w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym

dla kazdej ze stron.

Uczestnik projektu (Beneficjent)



