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Nr projektu FEKP.08.04-1P.01-0006/25
Pri FEKP.08.00 Fundusze europejskie na wsparcie w obszarze rynku
riorytet . .
pracy, edukacji i wigczenia spotecznego
Dziatanie FEKP.08.04 Mtodzi-aktywni potencjatem regionalnego rynku pracy

Numer formularza

Data wptywu

Potwierdzenie przyjecia

PROSZE WYPELNIC DRUKOWANYMI LITERAMI:

(nalezy uzupetnic tabele i oznaczy¢ wtasciwe pola OI)

Imie

Nazwisko

PESEL

INEENNNNEEE

O brak PESEL

Wiek! (wypetnia
personel projektu)

Ptec

[ ] Kobieta [ ] Mezczyzna

Obywatelstwo

Wyksztalcenie

Wyksztalcenie - nalezy zaznaczy¢ wylagcznie jeden, najwyzszy stopien
posiadanego wyksztatcenia (definicje zgodnie z Miedzynarodowa Standardowa Klasyfikacja
Ksztatcenia UNESCO)

[ ] SrednieI stopnia lub nizsze (ISCED 0-2)

Oznacz, jesli najwyzszy osiggniety poziom wyksztatcenia to: wyksztatcenie
gimnazjalne, wyksztatcenie podstawowe (8 klas szkoty podstawowej) lub brak
jakiegokolwiek wyksztalcenia.

[ ] Ponadgimnazjalne (ISCED 3)

[ ] Policealne (ISCED 4)
Oznacz, jesli najwyzszy osiggniety poziom wyksztatcenia to: $rednie (ukonczone
liceum lub technikum) albo policealne (po szkole sredniej).

[ |Wyzsze (ISCED 5-8)
Oznacz, jesli najwyzszy osiggniety poziom wyksztatcenia to: wyzsze, czyli ukonczone
studia, np. licencjat, inzynier, magister lub doktor i ich odpowiedniki.

1 Wiek uczestnika projektu liczony jest na podstawie daty urodzenia i mierzony w dniu rozpoczecia udziatu w projekcie. Wypetnienie na
podstawie okazanego dokumentu tozsamosci.
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Adres
zamieszkania
- ha
podstawie

okazanego
dokumentu

Ul et r e e e nrdomu ............. nr mieszkania ..........
MIEISCOWOSE. ...ttt ettt sttt st b et e ese st e e sesbesnene st eneenens

Kod pocztowy ........... e POCZEA ...

Telefon
kontaktowy

Adres e-mail

Kryterium [ ] zamieszkanie na terenie wojewddztwa kujawsko-pomorskiego
kwalifikowalnosci
— zwiazek [ ] nauka na terenie wojewoddztwa kujawsko-pomorskiego
z wojewodztwem
kujawsko- [ ] praca na terenie wojewddztwa kujawsko-pomorskiego
pomorskim
[ ] Jestem osoba bierna zawodowa
Jestem osobg, ktéra w danej chwili nie tworzy zasobdw sity roboczej, tzn. nie jestem
osobg pracujaca ani bezrobotna.
W tym: (w przypadku osoby biernej zawodowo, obowigzkowo nalezy oznaczy¢ jedno
z trzech ponizszych kategorii)
[ ] nieuczestniczaca w ksztatceniu lub szkoleniu
[ ] uczaca sie/odbywajaca ksztatcenie
[ ]inne
[ ] Jestem osoba zatrudniona na umowie krétkoterminowej, tzn. moja
Status na , . o -
umowa bedaca podstawg nawigzania stosunku pracy lub innej formy zatrudnienia,
rynku pracy zawarta jest na czas okre$lony i uptywa w okresie realizacji projektu lub trwa nie dtuzej

niz 6 miesiecy.

[ ] Jestem osoba pracujaca w ramach umoéw cywilnoprawnych,
tzn. jestem osobg pracujaca na podstawie umowy zlecenie lub umowy o dzietlo.

[ ] Jestem osoba uboga pracujaca, tzn. jestem osoba pracujaca:

- zamieszkujgcg w gospodarstwie domowym, w ktérym dochody (z wytaczeniem
transferéw spotecznych), przypadajgce na jedng osobe nie przekraczajg kryteriéw
dochodowych ustalonych w oparciu o prdg interwencji socjalnej w miesigcu
poprzedzajgcym przystgpienie do projektu

albo

- ktorej dochody podlegajgce opodatkowaniu w ujeciu miesiecznym nie przekraczajg
minimalnego wynagrodzenia za prace w miesigcu poprzedzajacym przystapienie

do projektu.
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[ ] osoba prowadzaca dziatalno$¢ na wiasny rachunek

[ ] w administracji rzagdowej

[ ] w administracji samorzadowej (z wytgczeniem szkét i placowek systemu oéwiaty)
[ ] w organizacji pozarzgdowej

[] w MMSP

[ ] w duzym przedsiebiorstwie

[ ] w podmiocie wykonujgcym dziatalno$¢ leczniczg

Osoba [ ] w szkole lub placéwce systemu oéwiaty (kadra pedagogiczna)
pracujaca [ ] w szkole lub placdwce systemu o$wiaty (kadra niepedagogiczna)
(wypetnia tylko [ ] w szkole lub placéwce systemu o$wiaty (kadra zarzadzajgca)
osoba pracujaca) | [ ] na uczelni

[ ] w instytucie naukowym

[ ] w instytucie badawczym

[ ] w instytucie dziatajgcym w ramach Sieci Badawczej tukasiewicz
[ ] w miedzynarodowym instytucie naukowym

[ ] dla federacji podmiotow systemu szkolnictwa wyzszego i nauki

[ ] na rzecz panstwowej osoby prawnej

[ ]inne
Osoba obcego pochodzenia []Tak [ ]nie
Osoba panstwa trzeciego |:| Tak |:| Nie
Status Osoba nalezaca do mniejszosci
kandydata/-ki | narodowej lub etnicznej (w tym )
projektu w spotecznosci marginalizowane) [ 7ak [Inie
Chw'l't .. [0 odmawiam podania danych
zrzys a_apll(et:ma Osoba bezdomna lub dotknieta
0 projektu wykluczeniem z dostepu do []Tak [ ]nie
mieszkan

Osoba z niepelnosprawnosciami

[ ]Tak [ ]nie

O odmawiam podania danych

Zapoznalem/-tam sie z zasadami udziatu
w projekcie, zawartymi w Regulaminie .
rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pn.: ,Mlodzi D Tak D Nie
na rynku pracy” i akceptuje jego warunki.

Prosze o wybranie preferowanej formy wsparcia:

Staz

Zatrudnienie

[]
L]

Preferowana forma kontaktu z Beneficjentem/Partnerem
(nalezy wybra¢ co najmniej jedng forme kontaktu)

[ ] kontakt osobisty [ ] droga elektroniczna (mail)

[ ] przesyiki za posrednictwem operatora pocztowego [] telefonicznie
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Preferowana forma realizacji wsparcia w postaci doradztwa zawodowego

i posrednictwa pracy (nalezy wybra¢ co najmniej jedng forme)

[ ] osobiscie

(adres: Powiatowy Urzad Pracy w Grudzigdzu,
ul. Parkowa 22, 86-300 Grudzigdz)

[ ] zdalnie

zaufany)

(w przypadku wyboru tej formy wymagane jest
posiadanie przez Kandydata/ Kandydatke podpisu
kwalifikowalnego lub podpisu zaufanego (profil

Nie posiadam doswiadczenia zawodowego

[]

Posiadam doswiadczenie zawodowe

Prosze o wypisanie dotychczasowego doswiadczenia
zawodowego (tabele nalezy uzupetni¢ w przypadku oznaczenia

niniejszego pytania)

[]

Okres

Nazwa stanowiska/ Zakres
wykonywanych czynnosci

(mm/rrrrr — mm/rrrr) w przypadku uméw cywilno-

prawnych

Nazwa Pracodawcy/
Zleceniodawcy

Szczegolne potrzeby kandydata/-ki projektu

Czy Pan/Pani posiada jakiekolwiek szczegdlne potrzeby, o ktdrych powinniSmy wiedzie¢, aby

zapewnic petny i komfortowy udziat w naszym projekcie? Pani/Pana odpowiedzi pomogg nam lepiej
dostosowac warunki i wsparcie do indywidualnych potrzeb. Jesli tak, prosimy o podanie szczegotéw
(prosimy zaznaczy¢ wiasciwe lub podac inne niz nizej wymienione).

Dostepnosc¢ architektoniczna np. wejscie na poziomie
terenu wokot budynku, pochylnia

D Tak

|:| Nie

Przygotowanie materiatéow informacyjnych/szkoleniowych
wydrukowanych wieksza czcionkg niz standardowa

D Tak

[ ]nie
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Inne, jakie?

Jestem $wiadom/-a, ze ztozenie Formularza zgtoszeniowego nie jest rownoznaczne

z zakwalifikowaniem sie do udziatu w Projekcie. W przypadku nie zakwalifikowania sie

do udziatu w Projekcie, nie bede wnosit/-a Zadnych zastrzezen ani roszczen od Beneficjenta.
Zostatem/-tam poinformowany/-a, ze Projekt realizowany jest w ramach programu Fundusze
Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027 Priorytet FEKP.08.00 Fundusze europejskie

na wsparcie w obszarze rynku pracy, edukacji i wtgczenia spotecznego, Dziatanie FEKP.08.04
Mtodzi-aktywni potencjatem regionalnego rynku pracy.

Mam $wiadomos¢, ze wsparcie projektowe moze odbywac sie w miejscowosci innej

od mojego miejsca zamieszkania, oraz wyrazam na to zgode.

Firma PAROL KONCEPT Rafat Parol zobowigzuje Uczestnika/Uczestniczke Projektu, na etapie
rekrutacji do Projektu, do przekazania informacji dotyczacych ich sytuacji po zakonczeniu
udziatu w Projekcie (do 4 tygodni od zakonczenia udziatu), zgodnie z zakresem danych
okreslonych w wytycznych dot. monitorowania (tzw. wspdlne wskazniki rezultatu
bezposredniego).

Pouczony/-a o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawda lub
zatajenie prawdy, niniejszym o$wiadczam, ze wszystkie dane podane w Formularzu
zgtoszeniowym do projektu sg prawdziwe.

(data i podpis osoby biorgcej udziat w procesie rekrutacii)

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w niniejszym formularzu,
zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych

(t. Dz. U. z 2019, poz. 1781 z pdzn. zm.) oraz zgodnie z Rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.

w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w prawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(RODO), dla potrzeb procesu rekrutacji projektu pn. ,Mtodzi na rynku pracy”
realizowanego przez firme PAROL KONCEPT Rafat Parol z siedzibg ul. Ogrodnicza 4,
86-134 Dolna Grupa w partnerstwie z Powiatowym Urzedem Pracy w Grudzigdzu z siedzibg
w Grudzigdzu przy ul. Parkowej 22 w ramach programu Fundusze Europejskie dla Kujaw

i Pomorza 2021-2027 Priorytet FEKP.08.00 Fundusze europejskie na wsparcie w obszarze
rynku pracy, edukacji i wigczenia spotecznego, Dziatanie FEKP.08.04 Miodzi-aktywni
potencjatem regionalnego rynku pracy.

(data i podpis osoby biorgcej udziat w procesie rekrutacii)
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1

Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych dla potrzeb uczestnictwa
w projekcie (zataczajg wszyscy)

O Tak

O Nie

2

Kwestionariusz temperamentu oraz Czy umiesz podejmowac decyzje (zataczaja
WsSzyscy)

O Tak

O Nie

kserokopia orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci potwierdzona za zgodnosc
Z oryginatem

O Tak

O Nie

Dokumenty dla osoby biernej zawodowo

zaswiadczenie z Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych (ZUS) lub potwierdzenie
wygenerowane z Platformy ustug Elektronicznych ZUS, potwierdzajgce status oséb
biernych zawodowo w dniu jego wydania (zaswiadczenie/potwierdzenie obejmuje
np. brak tytutu do odprowadzania sktadek na ubezpieczenia spoteczne w zwigzku

z zatrudnieniem lub wykonywaniem innej pracy zarobkowej, o zaswiadczenie z ZUS
mozna ubiegac sie skfadajgc np. wniosek na druku US-7 lub poprzez Platforme Ustug
Elektronicznych ZUS), zaswiadczenie uznaje sie za wazne przez okres 30 dni od dnia
ich wydania.

O Tak

O Nie

Dokumenty dla osoby zatrudnionej na umowie krotkoterminowej

umowa bedgca podstawg nawigzania stosunku pracy lub innej formy zatrudnienia,
zawarta na czas okreslony, ktory uptywa w okresie realizacji projektu lub trwa nie
dtuzej niz 6 miesiecy

O Tak

O Nie

Dokumenty dla osoby zatrudnionej w ramach umowy cywilnoprawnej)
umowa cywilnoprawna

O Tak

O Nie

Dokumenty dla osoby ubogiej pracujacej

umowa wskazujgca na zawarcie stosunku pracy lub innej formy zatrudnienia z ktorej
wynika, ze zarobki nie przekraczajg ptacy minimalnej (ustalanej na podstawie
przepisdw o minimalnym wynagrodzeniu za prace) wraz z zaswiadczeniem
od pracodawcy okreslajgcym dochdd osiggniety w miesigcu poprzedzajgcym
przystgpienie do projektu

lub

zasSwiadczenie wydane przez whasciwy podmiot potwierdzajace, ze dochody
(z wytgczeniem transferéw spotecznych), przypadajgce na jedng osobe, nie
przekraczajq kryteriow dochodowych ustalonych w oparciu o prog interwencji
socjalnej w miesigcu poprzedzajgcym przystgpienie do projektu

O Tak

O Nie

Dokument wymagany dla osdb, u ktorych nie mozna zidentyfikowac¢ adresu
zamieszkania na podstawie umowy o prace/umowy zlecenia

lub dokumentach generowanych przez ZUS lub z Platformy ustug
Elektronicznych ZUS

- dokument administracyjny/zaswiadczenie wystawione przez odpowiedni podmiot/
jednostke publiczng (od pracodawcy/Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych) wraz

z ujetym na nim adresem zamieszkania uczestnika

lub

- o$wiadczenie (zatacznik do Formularza zgtoszeniowego)dotyczy oséb, ktdre nie
mogg dostarczy¢ zadnego zaswiadczenia na ktérym widniatby adres zamieszkania,
ktorego tres¢ dodatkowo powinna zosta¢ uprawdopodobniona poprzez dowolny
dokument zobowigzaniowy wystawiony na dang osobe i wskazany w o$wiadczeniu
adres zamieszkania (np. kserokopie decyzji w sprawie wymiaru podatku

od nieruchomosci, kopie rachunkéw lub faktur za media, Scieki, odpady komunalne
lub inne réwnowazne dokumenty, np. umowa najmu, karta pobytu).

O Tak

O Nie

Dokument dla osoby uczacej sie na terenie wojewoddztwa kujawsko-
pomorskiego
Zaswiadczenie z placéwki o$wiatowej

O Tak

O Nie
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Zalacznik do Formularza zgtoszeniowego nr 1

Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych
dla potrzeb uczestnictwa w projekcie pn. ,,Mtodzi na rynku pracy”

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych
W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO), informujemy, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych podanych w dokumentach
rekrutacyjnych i w dalszych etapach uczestnictwa w projekcie pn.: Mtodzi na rynku pracy
realizowanego przez firme PAROL KONCEPT Rafat Parol w partnerstwie z Powiatowym
Urzedem Pracy w Grudzigdzu, w zakresie zadan: rekrutacji do projektu, realizacji wsparcia
W postaci utworzenia miejsc pracy, dofinansowania kosztdw zatrudnienia, programu
stazowego jest Firma PAROL KONCEPT z siedzibg ul. Ogrodnicza 4, 86-134 Dolna Grupa,
reprezentowana przez Pana Rafata Parola.

2. Natomiast administratorem Pani/Pana danych osobowych podanych w dokumentach
rekrutacyjnych i w dalszych etapach uczestnictwa w projekcie pn.: Mtodzi na rynku pracy
firme PAROL KONCEPT Rafat Parol w partnerstwie z Powiatowym Urzedem Pracy
w Grudzigdzu w zakresie zadan: realizacji doradztwa zawodowego w tym przygotowanie
Elastycznego Planu Zatrudnienia oraz posrednictwa pracy jest Powiatowy Urzad Pracy
w Grudzigdzu z siedzibg w Grudzigdzu przy ul. Parkowej 22, reprezentowany przez
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Grudzigdzu, Pana Tomasza Pacuszke.

3. Z administratorem okreslonym w pkt. 1 mozesz skontaktowac sie przez powotanego przez
niego inspektora ochrony danych osobowych piszgc na adres Firmy PAROL KONCEPT Rafat
Parol z siedzibg ul. Ogrodnicza 4, 86-134 Dolna Grupa lub na adresem e-mail
parol.koncept@gmail.com

4. Z administratorem okreSlonym w pkt. 2 mozesz skontaktowac sie przez powotanego przez
niego inspektora ochrony danych osobowych piszac na adres Powiatowego Urzedu Pracy
w Grudzigdzu z siedzibg w Grudzigdzu przy ul. Parkowej 22 lub na adres e-mail:
iodo@pup.grudziadz.pl

5. Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych w projekcie ,Mtodzi na rynku pracy” bedzie sie
odbywac na podstawie przepiséw RODO (art. 6 ust. 1 lit. b, ¢, e oraz art. 9 ust. 2 lit g) oraz
na podstawie i w celach wynikajacych z realizacji zadan zwigzanych z projektem, Umowy
o dofinansowanie projektu ,,Mtodzi na rynku pracy” nr FEKP.08.04-IP.01-0006/25,
oraz na podstawie przepiséw Ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach
zatrudnienia oraz aktéw wykonawczych do tej ustawy, ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 roku
— Kodeks cywilny, ustawy z dnia 17 listopada 1964 roku — Kodeks postepowania cywilnego.

6. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych, prawo do ich
sprostowania (poprawiania), jak rowniez prawo do ograniczenia ich przetwarzania, prawo
do przenoszenia danych oraz prawo do whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Pani/Pana
danych osobowych. Prawo do usuniecia danych przystuguije, jezeli zachodzg okolicznosci
wskazane w art. 17 ust. 1 i 2 RODO chyba, ze przepisy te nie majg zastosowania zgodnie
z ust. 3 powyzszego artykutu. Jesli do przetwarzania doszto na podstawie zgody, ma



10.

11.
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Pani/Pan prawo do wycofania tej zgody na przetwarzanie danych osobowych w dowolnym

momencie. Jednakze cofniecie zgody pozostaje bez wptywu.

Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes

Urzedu Ochrony Danych Osobowych, jesli Pani/Pana zdaniem, przetwarzanie danych

osobowych Pani/Pana -narusza przepisy unijnego rozporzadzenia RODO.

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest:

a. wymogiem ustawowym, gdy przetwarzanie danych osobowych nastepuje w celu
wywigzania sie z obowigzku wynikajgcego z przepisu prawa lub w ramach sprawowania
wiadzy publicznej,

b. wymogiem umownym lub warunkiem zawarcia umowy,

c. dobrowolne, w przypadku gdy podstawg prawng jest zgoda na przetwarzanie danych
osobowych.

Konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci uczestnictwa

w projekcie.

Informujemy, iz Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ udostepnione Powiatowemu Urzedowi

Pracy w Grudzigdzu oraz przekazywane wytgcznie podmiotom uprawnionym na podstawie

obowigzujacych przepiséw prawa sg nimi np.: sady, organy $cigania, organy podatkowe oraz

inne podmioty publiczne, gdy wystapig z takim zagdaniem oczywiscie w oparciu o stosowng
podstawe prawng oraz podmiotom prowadzgcym badanie ewaluacyjne oraz pozostatym
administratorom, o ktérych mowa w art. 87 ust. 1 ustawy wdrozeniowej, w tym

w szczegolnosci Instytucji posredniczacej, Instytucji zarzadzajacej FEAKP oraz Instytucii

Koordynujgcej Umowe Partnerstwa (ministra wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego).

Dane osobowe mozemy takze przekazywac podmiotom, ktdre przetwarzajg je na zlecenie

administratora tzw. podmiotom przetwarzajgcym, sg nimi np.: podmioty $wiadczace ustugi

na zlecenie administratora, podmioty Swiadczace ustugi informatyczne, telekomunikacyjne

i inne. Jednakze przekazanie danych nastgpi¢ moze tylko wtedy, gdy zapewnig one

odpowiednig ochrone praw.

Informujemy, iz podane przez Panig/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa

trzeciego lub organizacji miedzynarodowe;.

Pani/Pana dane osobowe nie bedg wykorzystywane do zautomatyzowanego podejmowania

decyzji, ani profilowania, o ktérym mowa w art. 22 RODO.

Oswiadczam, iz zapoznatam/zapoznalem sie oraz przyjelam/przyjatem
do wiadomosci powyzsze informacje.

(data i podpis osoby biorgcej udziat w procesie rekrutacji)
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Zalacznik do Formularza zgloszeniowego nr 2

Na podstawie niniejszego kwestionariusza oraz testu zostanie dokonana ocena w zakresie
problemu z motywacjg, wiarg we wiasne sity i mozliwosci Kandydata/ Kandydatki.

Prosze o wypetnienie ponizszych testdw zgodnie z zawartymi instrukcjami

1) Kwestionariusz temperamentu wg Florence Littauer
W kazdym z poziomych rzeddéw sktadajacych sie z czterech stow wybierz okreslenie, ktére
najbardziej odnosi sie do Pani/ Pana poprzez zaznaczenie odpowiedzi.

1. Zwawy przedsiebiorczy analityczny elastyczny

2. wesoty przekonywujacy wytrwaty spokojny

3. towarzyski idacy wiasng droga sktonny do poswiecen ugodowy

4, urzekajacy rywalizujacy DeIikfatny wobec opanowany
innych

5. dodag?lfzhi;mym zaradny okazsgaccuynienknym powsciagliwy

6. peten zapatu samodzielny wrazliwy wobec innych niewymagajgcy

7. motywujacy innych polegajacy na sobie planujacy cierpliwy

8. spontaniczny pewny nie lubigcy zmian nieSmiaty

9. optymista szczery uporzadkowany ustuzny

10. dowcipny autorytatywny wierny bez inicjatywy

11. Czarujacy odwazny drobiazgowy dyplomatyczny

12. pogodny pewny siebie interesujacy sie sztuka staty

13. inspirator niezalezny idealista taktowny

14. wylewny stanowczy gteboko przezywajacy przejavthilallqjqa())cry cigty

15. imprezowicz dziatacz meloman rozjemca

16. rozmowny nieustepliwy grzeczny tolerancyjny

17. energiczny przywddca lojalny stuchacz

18. ujmujacy szef organizator zadowgcljo:qy;z tego

19. popularny pracowity perfekcjonista Sympatyczny

20. zywotny Smiaty wierny swoim zasadom | Zréwnowazony

21. bunczuczny apodyktyczny wstydliwy Chtodny
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22.

niezdyscyplinowany

beznamietny

pamietliwy

obojetny wobec

innych
23. powtarzajacy sie oporny obrazliwy Matomoéwny
24. zapominalski zuchwaty kaprysny Lekliwy
25. wtrgcajgcy sie niecierpliwy niepewny niezdecydowany
26. niestaty powsuagllwy W, niepopularny odludek
okazywaniu uczuc
27. chaotyczny uparty wybredny ociggajacy sie
28. | na wszystko pozwala majacy o .SOb'e : pesymista bezbarwny
wysokie mniemanie

29. zto$nik dyskutant wyobcowany nie majacy celu

- o nastawiony .
30. dziecinny denerwujgcy innych negatywnie beztroski
31. | szukajgcy aprobaty pracoholik izolujacy sie zatroskany
32. gadatliwy nietaktowny przewrazliwiony bojazliwy
33. | niezorganizowany dominujacy przygnebiony sceptyczny
34. niestaty nietolerancyjny zamkniety w sobie obOJetnlyc/)Sna SWoJ
35. bataganiarz manipulujgcy innymi przeymujacy sie. _mowigcy

niepowodzeniami niezrozumiale

36. prozny zawziety nieufny powolny
37. donosny pyszny samotnik leniwy
38. roztargniony wybuchowy podejrzliwy niemrawy
39. | poszukujacy wrazen pochopny msciwy dystansujacy sie
40. zmienny przebiegty krytykujacy ugodowy
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2) Test- Czy umiesz podejmowac decyzje?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowiedz przy kazdym pytaniu (1, 2 lub 3).
Nie ma odpowiedzi dobrych ani ztych.

1. Czy lubisz wyrézniac sie na tle innych?
1. zdecydowanie tak
2. umiarkowanie tak
3. wole pozostawacé w tle

2. Czy lubisz kierowac innymi?
1. tak, sprawia mi to satysfakcje
2. tylko w razie potrzeby
3. nie lubie tego

3. Jak reagujesz na polecenia przetozonych?
1. wewnetrznie sie buntuje
2. akceptuije je
3. wole, gdy inni decydujg za mnie

4. Czy lubisz zwracac na siebie uwage?
1. tak
2. czasami
3. nie

5. Czy podejmujesz ryzyko?
1. czesto
2. Czasami
3. unikam ryzyka

6. Czy lubisz zmiany?
1. tak
2. raczej tak
3. wole stabilnos¢

7. Gdy masz problem:
1. rozwigzuje go samodzielnie
2. bywa trudno
3. licze na pomoc innych

8. Czy krytykujesz decyzje przetozonych?
1. rzadko
2. czasami
3. raczej niepublicznie

9. Czy przyjatbys awans?
1. tak
2. miatbym watpliwosci
3. raczej nie

11
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10. Co utrudnia Ci decyzje?
1. odpowiedzialnos¢
2. niezdecydowanie
3. brak wiedzy

11. Czy lepsza jest zta decyzja niz zadna?
1. tak
2. nie zawsze
3. nie zgadzam sie

12. Odpowiedzialnos¢ za decyzje:
1. unikam myslenia o skutkach
2. czesciowo biore odpowiedzialnos¢
3. biore petng odpowiedzialnos¢

Samorzad Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego
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